PROFIL

Team leader batisseur

Expertise Data / IA, SI, SaaS et Digital
25 ans d'exp. 60+ accomp. / projets
Manager senior / Membre CoDir

Orienté optimisation des processus

QUALITES

Leadership
Communication
Créativité

Réactivité

FORMATIONS

2019
IFG EXECUTIVE EDUCATION
e Management Stratégique TPE / PME

2001
UNIVERSITE GRENOBLE ALPES 2001
e DUETA Service Réseau Communication

CERTIFICATIONS

OpenClassrooms (2024)
e Projet Agile / Scrum
e Machine Learning
e Data Architecture
e Gouvernance S|
AWS (2016)
e AWS Management Console
e Cost Management for SaaS

LANGAGES

¢ Francais (courant)
¢ Anglais (professionnel)

CENTRES D'INTERET

VTT Randonnée Escalade Domotique

JACQUES-HENRIMICHAUD
CONSULTANT SENIOR EXPERT DATA IA

9 Lyon (mobile) §,06 61533709 & jhm@leslundis.fr [§] jhmichaud

RESUME

De dirigeant a architecte de la transformation.

Ex-Directeur Général, CTO et COO, j'accompagne les PME et ETI dans leur transformation
numérique (+30 missions), notamment chez Les Lundis comme Manager de transition et
Directeur de la transformation digitale.

Diagnostic de cas d'usage Data/lIA - Mise en ceuvre opérationnelle - Gouvernance Data/IA -
Conduite du changement et adoption

Mon expérience fait la différence : je parle le méme langage que les équipes techniques,
produit, commerce et la direction. Je traduis les enjeux techniques en décisions business.

EXPERTISE

SECTEURS : télécom, énergie, transport, pharmaceutique, média, élevage, industrie

S| OPERATIONNELS : ERP, MES, TMS, WMS, SIRH. Architectures SaaS et On-Premises
MANAGEMENT & BUDGETS : équipes pluridisciplinaires > 50 personnes | budgets
opérationnels et projets > 3 M€

PROJETS DATAV/IA : outils décisionnels (Data Analytics, Datavisualisation), automatisation
de processus, plateformes SaaS et applications a fort trafic

DEVELOPPEMENT D'AFFAIRES : nouvelles offres, partenariats, financement innovation
(CIR/CII, BPI, VC)

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

les lundis CONSULTANT SENIOR 2021 - PRESENT

J’accompagne Start-up, TPE, PME dans la direction des opérations, le pilotage de projets
d’'innovation et de transformation numérique.
Transformation des systémes d'information opérationnels (ERP, MES, TMS, WMS, etc.)
Références (non exhaustives) :

e Caisse d’Epargne : management de transition de I'incubateur (FinTech, AssurTech)

¢ Dynergie : Consultant Expert Data IA - Diagnostic et accompagnement MEO

¢ Araiko : Transformation numérique Data / IA dans diverses industries

4—3‘ " )
U CogniK CTO - DIRECTEUR TECHNIQUE ASSOCIE 2015 - 2021

Directeur Général et Directeur Technique.

Responsable des opérations et manageur direct de I'ensemble des salariés (> 15).
Augmentation de la marge opérationnelle et du ‘delivery’ grace a la refonte et la
mutualisation des infrastructures clients. (SaaS scalable)

Développement du CA (+50%) sur la France (France Télévision, Groupe AB, Arte TV).

b‘ DIRECTEUR PROJET 2012-2015

Direction de projets digitaux stratégiques d'interactivité antenne a fort trafic.
Coordination des équipes digitales en amont et durant les directs d'interactivités 2nd
écran (2M de participants soit 200K écritures /s), pilotage des équipes de développements
(> 50) a Lyon (devenues Bedrock) en lien avec les prestataires techniques (Atos, Tapptic,
...), budget 2M€.

-
bouygues g CHEF DE PROJET INNOVATION 2007 - 2012

Au sein Groupe Bouygues, au département Innovation de TF1, j’ai participé au lancement
de nouveaux services TV.

J'ai piloté, du prototypage jusqu’a I'industrialisation, le lancement de la 1ére plateforme
Replay “myTF1” sur Set-top boxes Triple Play chez Bouygues Telecom.

Pilotage des équipes de développements e-TF1 (> 50), budget 3ME€.


mailto:jhm@leslundis.fr
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